REGOLAMENTO INTERNO SOCI ASSOCIAZIONE NORDIC WALKING LONIGO

PREMESSA

Far parte di un’ Associazione vuol dire condividerne le finalita e lo spirito.

Non e un obbligo ma una scelta libera.

L’ Associazione nasce con la finalita di promuovere la salute attraverso il cammino e lo spirito
di condivisione e di gruppo, accoglienza e mutuo soccorso.

Le camminate sono momenti di serenita e piacere di stare insieme.

Il Direttivo nasce dalla volonta dei Soci. Non & un’imposizione.

Il lavoro del Direttivo é notevole e vuol tenere sempre alto il livello dell’ Associazione e il tutto
senza chiedere niente in cambio e per contro, mettendosi sulle spalle enormi responsabilita
legali, e questo unicamente da parte del Presidente dell’ Associazione.

E’ normale che il Socio abbia le sue idee, siamo sempre stati attenti a cogliere, per quanto
umanamente possibile le esigenze dei singoli.

La programmazione delle uscite richiede sempre impegno e competenza che si é costruita
giorno dopo giorno, cammino dopo cammino e sifonda sull’esperienza e le competenze
acquisite.

It presente Regolamento & da considerarsi parte integrante dello Statuto Sociale dell’Associazione

Art. 1 - | Soci sono tenuti all’'osservanza dello Statuto Sociale e del presente Regolamento Interno.

Art. 2 - Il Consiglio Direttivo ha 'obbligo di vagliare le richieste di adesione alla ASD e si riserva, a proprio
insindacabile giudizio, la possibilita di accettarle o non accettarle.

Art. 3-Coloro che intendono far parte dell’associazione devono presentare e sottoscrivere il modulo di
iscrizione accompagnato dal Certificato Medico di idoneita alla pratica di attivita sportiva non
agonistica. IL Socio sprovvisto di certificato non potra svolgere le nostre attivita (uscite).

Art. 4 — Quote associative

All’atto dell’iscrizione all’Associazione & dovuta una quota annuale d’ iscrizione. Tale quota potra essere
variata da parte del Consiglio Direttivo entro il 30 Novembre di ogni anno per 'anno successivo. Ogni
modifica verra comunicata ai Soci in tempo utile. In caso di abbandono, ’Associazione non dara luogo
ad alcun rimborso delle quote. Relativamente alle modalita di pagamento: la quota annua sara versata
all’Associazione tramite bonifico o all’ Istruttore di turno all’atto delliscrizione o del rinnovo. Il
pagamento di tale quota da diritto allo status di Socio e da modo di partecipare a tutte le iniziative
programmate settimanalmente dall’associazione. (n.b. peri Corsi Base di Nordic Walking) & previsto
un costo aggiuntivo).

Codice IBAN dell’ Associazione Nordic Walking Lonigo ASD : IT14 Y 08732 60450 000000767856

Art. 5 - Assicurazione

Iscrivendosi all’ Associazione, il Socio usufruisce di copertura assicurativa.



Art. 6 - Norme e regole durante le uscite.

I Soci durante le uscite sono tenuti a rispettare il codice della strada nei tratti asfaltati.
(tenere sempre la sinistra con 'eccezione nei tratti con curve senza visuale)

Evitare nella maniera pil assoluta di camminare in mezzo alla strada.
I Soci sono tenuti a rispettare le indicazioni del proprio Istruttore.

I Soci che usufruiscono dei mezzi altrui per le uscite di una certa distanza previo accordo sono invitati
a condividere le spese vive (benzina, autostrada...)

Art. 7-Corsi Base

La nostra associazione organizza dei corsi base per 'apprendimento della corretta tecnica alla pratica
del Nordic Walking tenuti da nostri Istruttori qualificati con date da concordare con gli stessi.

Art. 8 - Diritti e doveri dei Soci
| soci hanno il diritto di:

- venire informati delle varie attivita ed iniziative della nostra Associazione
- partecipare attivamente alla vita sociale
- candidarsi alle cariche Direttive

I Soci hannoildoveredi:

- rispettare le norme dello Statuto e del Regolamento interno dell’ Associazione
- svolgere le attivita nel rispetto di quanto indicato dal modello MOG ed ai Codici di Condotta

Ai Soci e richiesta un’irreprensibile condotta morale, civile e sportiva, con la raccomandazione di
astenersi da eventuali esternazioni pubbliche lesive nei confronti dell’Associazione e dei Soci anche
attraverso i canali Social.

Ogni Socio ha il diritto e dovere di manifestare la propria opinione, purche’ lo faccia con uno spirito
costruttivo, con educazione e nel massimo rispetto delle opinioni altrui.

Qualsiasi problematica dovra essere sottoposta al Consiglio Direttivo che avra il compito di chiarire
avendo solo ed unicamente l’interesse di tutti i Soci.

Art. 9—Modello MOG e Codici di Condotta

La nostra Associazione in osservanza a quanto previsto dall’art. 16 de D.Lgs 28/02/21 e n. 39 ha
adottato il proprio MOG - Modello organizzativo e di gestione con il Codice di Condotta a tutela contro
ogni forma di abuso.

Individuando e nominando quale responsabile Safeguarding - tutela antiabusi il Sig. Pozzan Graziano
al quale ogni associato dovra fare riferimento per segnalazioni inerenti ad eventuali comportamenti di
abuso, molestia, violenza di genere fra i Soci della nostra associazione.

Art. 10 - Privacy

ILtrattamento dei dati personali & svolto dall’Associazione nel pieno rispetto dell’Art.13 D.Lgs 196/2003
in forma cartacea e digitale.



Art. 12 - Disposizioni conclusive

Per tutto cid che non & specificato nel presente documento, si fa riferimento allo Statuto
dell’Associazione . Eventuali future modifiche potranno essere deliberate solo dal Consiglio Direttivo e
saranno comunicate ai Soci in Assemblea.

Letto, approvato e sottoscritto il 11/12/2024
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